Korespondenc¢ni Seminar z Programovani
ZACATECNICKA KATEGORIE
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Bfezen 2018

Dostava se vam do rukou zadani t¥eti série KSP-Z. Body ziskané v této sérii (a pfedchozich dvou) vdm mohou pomoci se
dostat na jarni soustfedéni KSP,! které se bude konat 12.-19.5. v Horni Sytové u Jilemnice.

Termin série:
Obsah série:

16. dubna 2018 v 8:00, praktické tlohy za tfetinu bod# az do 23. dubna
4 praktické tlohy (znacené &) - K témto tloham je nutné napsat program (v libovolném E
vhodném jazyce), stdhnout si z naseho webu vstupni data a odevzdat odpovidajici vystup. _.'i'l
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2 teoretické tlohy (znacené @) — U téchto uloh nas zajima hlavné slovni popis Feseni,

ve kterém byste méli zduvodnit jeho funkénost a idedlné nas i presvédcit o jeho efektivité.

Odevzdavani:

Pies web na adrese |https: //ksp. mff.cuni.cz/z/odevzde;.cqi
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Zadani tieti série zacate¢nické kategorie 30. roéniku KSP

30-Z3-1 Rozkolisana produktivita 8 bodu

,Pojdte pracovat do nasi spole¢nosti a ziskejte programa-
torské zkusenosti uz béhem studial“ hlasal vesely barevny
e-mail, ktery Kevinovi pfed mésicem pristal ve schrance.
Pro¢ bych do takovéhle nabidky nesel? pomyslel si tehdy
Kevin. Ze skoly do budovy Korporace, od které pochéazela
naborova zprava, to je jenom par krokid. Néjaké zkusenosti
z redlného svéta se hodi a penize koneckonci taky. ..

Jenze ted uz tam Kevin pracuje mésic a k néjakému pro-
gramovani se takika nedostal. Misto toho dostal za tkol
$mirovat zaméstnance Korporace a hlidat jejich produkti-
vitu, kterd miize byt i zdporné (tfeba pokud udélaji néjakou
chybu). Co je tohle za praci? Kupodivu firmu viibec nezaji-
ma, kolik prace kdo celkové odvede, misto toho nechce, aby
produktivita zaméstanct piilis kolisala. To by totiZ mohlo
byt znamkou bliziciho se infarktu.

Budeme se ted zabyvat jen jednim zaméstnancem. Kevin
si za kazdy den sledovani zapsal celé ¢islo, které oznacuje
aroven pracovnikovy produktivity. V této fadé musi najit
dvé cisla, pro ktera plati, Ze druha mocnina jejich rozdilu
je nejveétsi mozna.

Na prvnim fadku vstupu méate zadany pocet dni, kdy Kevin
zaméstnance sledoval, na druhém radku nasleduji hodnoty
produktivity, oddélené mezerou. Najdéte dvé hodnoty s nej-
vétsi druhou mocninou rozdilu a vypiste na vystup jejich
pozice (prvni ¢islo je na pozici nula).

Ukdzkovy vstup:

8
54230-112

Ukazkovy vystup:
05

30-Z3-2 Podlézani Cinantim 10 bodu

Kevinovi se tspésné podarilo uchranit nékolik pracovnikt
pred nervovym zhroucenim, jenze nazitii se malem zhroutil
zase on, to kdyz si ho do kancelafe pozval jeho vedouci. ,,Br-
zy sem prijedou né&jaci kolegové z Ciny. Vedouci té vypravy
se dokonce uci cesky. Jenze je z ¢instiny cely popleteny a
obcas nevi, jestli ¢ist Cesky text zleva, nebo zprava.®

»,No a co my s tim?“ nechapaveé se ptal Kevin. ,,Zafidime mu
lepsiho ucitele?“ | Nechci, aby se u nas v Korporaci ztrapnil
pri ¢teni napist. Takze projdes vSechny velké napisy, co ma-
me na chodbé, a zafidis, aby se zleva doprava cetly stejné,
jako zprava doleva.“ ,Vzdyt ten text pak prestane davat

I https://ksp.mff.cuni.cz/viz/jarnil

smysl!“ zhrozil se Kevin, ale vedouciho se mu presvédéit
nepodafrilo.

Na vstupu dostanete jednoslovny text tvofeny pismeny an-
glické abecedy: na prvnim fadku bude délka textu, na dru-
hém text samotny. Mate dovoleno vzit néjaké pismeno a
zaménit ho za jiné. Rozmyslete si, jak lze na nejmensi po-
¢et takovychto operaci vytvorit palindrom — tedy text, kte-
ry se jak zleva doprava, tak zprava doleva Cte stejné. Na
prvni fadek vystupu vypiste pocet operaci, na druhy fadek
vysledné slovo. Existuje-li vice feSeni, vypiste libovolné.

Ukdzkovy vstup:

15
jednacimistnost

Ukazkovy vystup:
5
tednasimisandet

30-Z3-3 Teambuilding 10 bodua

Jak setkani s Citiany dopadlo, Kevin nevédél, protoze nebyl
v praci. Vedouci se ale tvaril spokojené a nabidl Kevinovi,
aby se zucastnil vikendového firemniho teambuildingu.

Prave ted se Kevin s nékolika kolegy z prace nachazi v né-
jakém potemnélém bludisti. Stoji v centralni mistnosti a
podle mapy, kterou obdrzeli, vychazi z této mistnosti pa-
prskovité nékolik chodeb. V bludisti se nachézi t¥i kategorie
véci: dvefe, klice a dolary.

Existuje nékolik druhti dvefi, kazdé z nich lze oteviit pou-
ze klicem stejného druhu. Od kazdého druhu se v bludisti
nachézi pravé jedny dvefe a pravé jeden klic. V bludisti se
také nachazi dolary: mame za tkol jich sesbirat co nejvi-
ce. Plati, Ze na zacatku se nachazime v centralni mistnosti.
Podivejte se na ptiklad bludisté (odpovida piikladu vstupu
a vystupu nize):

Na prvnim fadku dostanete po-
¢et chodeb C, vedoucich z cen-
tralni mistnosti, a pocet dvo-
jic dvere-klic D. Nasleduje C'
radkut, na kazdém z nich je po-
pis jedné chodby. Ten je tvo-
fen jednim cislem udavajicim
délku chodby L; a poté L; ¢is-
ly popisujicimi obsah chodby v
poradi od centralni mistnosti.
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Nula znamena dolar, K > 0 oznacuje dvefe druhu K a
K < 0 kli¢ druhu — K. Druhy dveti a kli¢ti jsou ocislovany


https://ksp.mff.cuni.cz/z/odevzdej.cgi
https://ksp.mff.cuni.cz/viz/jarni

od 1do D.
Vypiste, kolik dolartt miizeme celkem nasbirat.

Ukdzkovy vstup: Ukazkovy vystup:

45 4
40-10 -2

5210-30

434-50

35-40

30-Z3-4 Korporatni seznamka 12 bodu

Kevin si musel pfiznat, ze takovyhle teambuilding ho vlast-
né docela bavil. On i jeho kolegové se pozdé vecer unaveni
dostali na chatu, kde byli ubytovani. Ale az tady se ukaza-
lo, ze uvniti neni dostate¢né mnozstvi posteli pro vSechny a
7e nékteri zaméstnanci budou muset zalehnout do spacaku.
LezZet na zemi se nikomu nechtélo a o postele se strhl boj.

Vedouci navic dostal dalsi ze svych ,skvélych® napadi. Na
teambuilding jeli zaméstanci ze dvou riznych oddéleni a
vedouci si usmyslel, Ze jesté ted v noci udéla seznamovaci
pérty, aby se vSichni lépe poznali. N&kteii zaméstanci, at uz
z prvniho, nebo z druhého oddéleni, si ale demonstrativné
lehli do posteli, které si stihli zabrat, a tekli, Ze uz z nich
do rana nevylezou.

Co ted chudékovi vedoucimu zbyva? Mozn4 tak svolat zbylé
zameéstance a rozmistit je do posteli tak, aby kazdy z nich
mél moznost seznamit se s nékym z druhého oddéleni.

V ubytovné se nachézi jedna dlouha rada N posteli. Né-
které postele jsou prazdné, jiné jsou obsazeny zaméstnan-
ci oddéleni A, jiné zaméstnanci oddéleni B. Vedouci chce
zaplnit vSechny prazdné postele, a to tak, aby nikdy nedo-
$lo k tomu, Ze tii zaméstnanci stejného oddéleni spi vedle
sebe. Je mozné, Ze pro néjaké pocatecni obsazeni nelze tu-
to podminku splnit. Pfedpokladejte, ze z kazdého oddéleni
se teambuildingu Gcastni alesponn N zaméstnanct, takze se
vedouci nemusi bat, Ze mu pii uréovani mist zaméstanci
néjakého oddéleni ,,dojdou*.

Na vstupu dostanete Fetézec sloZeny z pismen A, B a pod-
trzitek. Vasim tkolem je nahradit podtrzitka za pismena
A nebo B tak, aby se nikde nevyskytovala tfi stejna pis-
mena vedle sebe. Vypiste upraveny retézec, pripadné slovo
NEEXISTUJE, pokud feseni neexistuje.

Ukdzkovy vystup:
AABBAABBA

Ukdazkovy vstup:
AA_B_A_BA

@ 30-Z3-5 Schize vedoucich 12 bodu

Driv nez se vedoucimu podarilo najit feseni predchozi tlohy,
Kevin usnul. Rano u snidané si vsiml, ze je vedouci néjaky
nervozni. Zeptal se lidi, se kterymi sedél u stolu, co se to
vlastné vcera stalo. Ale nikdo nevédél.

Na zacatku dalsiho tydne, kdy se vsichni vratili zpét do pra-
ce, generalni feditel Korporace oznamil, Ze chce usporadat
mimoradné setkani vSech vedoucich. Tém se k nému ale na-
jednou moc nechtélo a zacali se oSivat, Ze nemaji moc Casu.

Kazdy z nich nabidl jen jeden mozny c¢asovy interval, kdy
mé ¢as na jednani. Reditel by tedy aspoii chtél uspofadat
schiizku v momenté, kdy ma cas co nejvice vedoucich.

Mate N vedoucich. Kazdy z nich si dokadze udélat ¢as na
schiizi v néjakém intervalu [A, B], kde A, B € R. Zjistéte,
jaké nejveétsi mnozstvi vedoucich se mize dohromady u fe-
ditele potkat, a o jaky interval (intervaly) konkrétné ptjde.

@

30-Z3-6 Té&%ce zaslouzena dovolena 14 bodu

Vedouci se sesli u feditele, ktery je obvinil z toho, Ze z firmy
odsévali penize. O vikendu si totiZz v neforméalnim prostie-
di Kevinuv vedouci pustil pusu na Spacir a vysvétlil za-
méstancum druhé firmy, jak si vydélava na dovolenou. Na
konci mésice musi svému nadfizenému odeslat vSechny pe-
nize, které vyde€lali jeho podiizeni. Jenze nez to udéld, tak
si ¢ast téchto penéz ,ulije“ na svij vlastni ucet. K fediteli
se tahle zprava dostala. A co haf, vypada to, Ze si timhle
zpusobem privydélavaji, az na feditele samotného, tplné
vsichni!

Hierarchie firmy vypada takto: mame jediného generalniho
feditele, ten mé néjaké mnozstvi podfizenych zaméstnanct,
kazdy tento zaméstanec muize mit zase svoje vlastni podii-
zené. .. a tak déle, dokud na konci nejsou fadovi pracovnici,
ktefi zadné podiizené nemaji.

Pro kazdého zaméstance zname kladnou celou ¢astku ozna-
¢ujici, kolik penéz zvladne vydélat za rok. Na konci roku
vSechny penize putuji k fediteli timto zptisobem: pracov-
nici bez podfizenych vezmou vydélanou ¢astku a poslou ji
svému nadfizenému. Ten shromazdi ¢astky od podfizenych,
prida penize, které vydélal sam, a vSechno to posle svému
nadiizenému. Tak to pokracuje dal, az vSechny vydélané
penize ziska generalni reditel.

Jenze v poslednich letech se ve firmé rozmohlo podvadéni.
Jakykoliv zaméstanec, nez posle svoje penize nadiizenému,
se ted podivé, kolik jich vlastné mé u sebe. Pokud je to vice
nebo rovno ¢&slu D (to je pro véechny zaméstnance stejné),
tak si D penéz prevede na svij osobni ucet a dal preda
jenom zbylou ¢astku. Za prevedené penize si pak koupi lu-
xusni dovolenou v Karibiku.

Méate zadanou hierarchii zaméstanci: o kazdém zaméstnan-
ci vite, kdo je jeho nad¥izeny (prévé jeden zaméstnanec zad-
ného nadfizeného nemd), a ¢astku, kterou vydéla. K tomu
jesté obdrzite Cislo D. Zjistéte, kolik zaméstanci podvede
firmu a odjede na dovolenou.

Na obrazku vidite piiklad hierarchie. Sedou barvou jsou
vyznaceni zameéstnanci, ktefi jedou na dovolenou, pokud
D = 9. U generalniho feditele vydélanou ¢astku neméame,
pro nase zadani neni relevantni.

KSP pro vés pfipravuji studenti Matematicko-fyzikalni fakulty Univerzity Karlovy.

Webové stranky:
lhttps: //ksp.mff.cuni.cz/|

K
BN matfyz
| | 4

E-mail:
sp @mff.cuni.c
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